F.6dz, dnia 13 maja 2025 r.
CUW-WK.110.2.5.2025

INFORMACJA O WYNIKACH PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Zarzadzie Drog i Transportu
90-002 £.6dz, ul. Tuwima 36
na stanowisko:
Inspektor / Specjalista
w Wydziale Mienia i Ewidencji Drog
w Zarzadzie Drég i Transportu

Na podstawie § 36 =zarzadzenia Nr 10/24 Dyrektora Zarzadu Drég 1 Transportu z dnia
12 kwietnia 2024 r. ze zm. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury naboru kandydatéw do pracy
w Zarzadzie Drég 1 Transportu oraz trybu pracy Zespotu ds. Naboru”, w zwigzku z zakonczeniem
procedury naboru na stanowisko: Inspektora/ Specjalisty w Wydziale Mienia i Ewidencji Drog,

nabér zakonczyl si¢ bez wylonienia.

Uzasadnienie:
W wyniku ogtoszonego naboru na wolne stanowisko urzednicze, wptyneto 5 ofert spetniajacych
wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. W wyniku przeprowadzonego postgpowania
kwalifikacyjnego Zesp6t ds. Naboru ocenit, iz kandydaci nie spetnili w pelni oczekiwan stawianych
przez pracodawce. W zwigzku z powyzszym nablér na wolne stanowisko urzgdnicze nie zostat
rozstrzygniety.

Dokumenty kandydatéw bedg przechowywane w Wydziale Kadr i Ptac Centrum Ustug Wspdlnych przez okres 3 miesigcy.
W okresie tym kandydaci beda mogli dokonywaé odbioru swoich dokumentéw za potwierdzeniem odbioru. Centrum Ustug
Wspdlnych nie odsyla dokumentéw kandydatom. Po uptywie ww. okresu nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang
protokolarnie zniszczone. Szczegétowe zasady postgpowania z dokumentami kandydatéw okresla Rozdziat VIII Procedury.

Ilos¢ egz. 2:

- 1 egz. tablica ogltoszen,
- 1 egz. a/a.



